
COLLOQUE NATIONAL SUR  
LES COMPÉTENCES DE BASE

Renforcer les compétences de base – 
créer des perspectives professionnelles    

Mardi 24 novembre 2026, 9h30 – 17h00 
Welle7, Schanzenstrasse 5, Berne

Un colloque organisé par la 
Fédération suisse Lire et Ecrire (FSLE) Avec le soutien de :

https://www.lire-ecrire-suisse.ch


PROGRAMME DU MATIN

9.00	 ACCUEIL ET CAFÉ

9.30	 ALLOCUTION DE BIENVENUE 

Christian Maag, secrétaire général, FSLE  

Priska Widmer, cheffe suppléante de l’unité Formation continue, 
responsable de projets, SEFRI

9.40	 INTRODUCTION  

Présentation du programme 

Jana Wälchli, responsable de la formation continue Suisse  
alémanique, FSLE   

		  PRÉSENTATIONS

Quatre présentations mettent en lumière différentes perspectives sur  
les compétences de base et le travail. 

10.00	 UNE LECTURE DES TRANSFORMATIONS DU MARCHÉ  
		  DU TRAVAIL : DE L’EMPLOYABILITÉ À L’EMPLOYEURABILITÉ

Maël Dif-Pradalier, professeur ordinaire, HETS Fribourg 

10.20	 COMPÉTENCES DE BASE ET INSERTION PROFESSIONNELLE :
		  CONDITIONS-CADRES & PRATIQUES DE TERRAIN 

Elisabeth Alfs-Lapraz, responsable romande et relations publiques,  
Insertion Suisse

Céline Poutret, responsable de Service Insertion en entités apprenantes, 
Démarche 

10.40	 PLACE DU MARCHÉ

La place du marché est un espace ouvert pour échanger et faire 
connaissance. Des projets, des organisations et des offres y sont présentés.

11.30	 PARCOURS D’ADULTES VISANT L’EMPLOYABILITÉ - EXEMPLE 
		  DU DISPOSITIF DE CERTIFICATION PROFESSIONNELLE 
		  POUR ADULTES

Morgane Gauthier, directrice a.i., responsable des adultes, DIP, Genève

Marie Emery, collaboratrice socio-professionnelle, DIP, Genève

11.50	 COMPÉTENCES DE BASE ET ASSURANCE CHÔMAGE :
		  PERSPECTIVES POUR L’INSERTION SUR LE MARCHÉ 
		  DU TRAVAIL

Selina Hofer, collaboratrice scientifique, Ressort Marché du travail et 
Réinsertion, SECO

Nicolas Schulthess, responsable du secteur qualification des demandeurs 
d’emploi, Canton Zurich 

12.15	 PAUSE DE MIDI 



PROGRAMME DE L’APRÈS-MIDI

13.30	 ATELIERS 

Une contribution thématique introduit chaque atelier et pose le cadre 
des échanges : les participant-e-s réfléchissent à leurs expériences, 
développent de nouvelles idées et discutent ensemble des solutions 
possibles. 

A		  BIOGRAPHIES PROFESSIONNELLES –  
(FR)	 LES AMBASSADEUR-RICE-S RACONTENT

Les personnes concernées racontent leurs expériences face aux grands 
bouleversements dans leur vie professionnelle.

De quel soutien les personnes ayant des parcours professionnels variés 
ont-elles besoin ?

Ambassadeur-rice-s des compétences de base

B		  FORMATION CONTINUE EN ENTREPRISE – EXEMPLES 
(FR)	 DE « SIMPLEMENT MIEUX !… AU TRAVAIL »

Présentation d’exemples du programme « Simplement mieux !... au travail ». 
La discussion portera sur la question suivante : 

Comment articuler l’action des institutions, des entreprises et des 
prestataires de formation afin de soutenir les personnes dans leur 
réintégration au marché du travail ou dans leur développement 
professionnel ?    

Danielle Fleury Vermot, responsable formation, Hôpital du Jura

Simon Deburck, assistant formateur à Formation Emploi, Avenir 
Formation

C		 QUALITÉ - SOURCES D’INSPIRATION POUR 
(FR)	 LE DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES DE BASE

Une compréhension commune de la qualité constitue la base du 
développement des compétences de base et d’une intégration réussie  
sur le marché du travail. 

Comment ce guide pratique peut-il y contribuer ?

Priska Widmer, cheffe suppléante de l’unité Formation continue, 
responsable de projets, SEFRI

Giuseppina Greco, déléguée à l’intégration du canton de Fribourg,  
Co-présidente de la CDI 

14.45	 PAUSE

15.15	 RÉPÉTITION DES ATELIERS

Au total, il est possible de participer à deux ateliers.   

16.30	 CONCLUSION ET FIN 

Christian Maag, secrétaire général, FSLE

16.45	 APÉRITIF



CONTEXTE DU COLLOQUE

Les parcours professionnels aujourd’hui sont rarement linéaires. L’entrée sur 
le marché du travail, le maintien de sa position et la réinsertion sont souvent 
difficiles, notamment parce que les exigences ne cessent d’augmenter et de 
se transformer. Les compétences de base jouent un rôle déterminant dans 
les phases de réorientation. Il est donc essentiel que l’orientation, la forma-
tion et le marché du travail collaborent de manière efficace, afin de renforcer 
les compétences de base et d’offrir ainsi des perspectives professionnelles. 

-	 Comment soutenir de manière ciblée les personnes disposant de faibles 
compétences de base ? 

-	 Comment concevoir et organiser des offres (de formation) efficaces 
pour le quotidien professionnel ?

BUT DU COLLOQUE
-	 Développer des perspectives et des approches efficaces pour soutenir et

accompagner les adultes en période de transition professionnelle. 
-	 Mettre en évidence l’importance des compétences de base pour l’accès

et le retour à l’emploi, ainsi que pour la qualification et la réorientation 
professionnelles

PUBLIC CIBLE 
-	 Responsables politiques et administratifs (Confédération, cantons,

communes) et d’associations, en particulier dans le domaine de la 
promotion des compétences de base 

-	 Conseiller-ère-s, assistant-e-s sociaux-ales et collaborateur-trice-s 
des ORP, des services sociaux, de l’AI, de l’orientation professionnelle

-	 Responsables d’institutions de formation dans le domaine des 
compétences de base 

-	 Personnes intéressées par la thématique

INFORMATIONS GÉNÉRALES

LIEU ET DATE 
Welle7, Schanzenstrasse 5, Berne 
(gare de Berne)

Mardi 24 novembre 2026, 
9h30 – 17h00 

PRIX
CHF 150.- repas de midi et 
documentation inclus 

CHF 110.- pour les organisations 
membres de la FSLE  

INSCRIPTION
Jusqu’au lundi 9 novembre 2026, 
en ligne sur le site
www.kompetence.ch/colloque

Le nombre de participant-e-s est 
limité. Les inscriptions sont prises 
en compte dans l’ordre d’arrivée. 
Vous recevrez une confirmation 
d’inscription ainsi que la facture 
par mail.

En cas de désistement après  
le 16 novembre 2026, les frais  
d’inscription sont dus intégralement. 

LANGUE
Le colloque se déroulera en 
français et en allemand. 

Les interventions en plénière 
seront traduits simultanément.  

CONTACT
Fédération suisse Lire et Ecrire 
Effingerstrasse 2
CH-3011 Berne

+41 (0)31 508 36 09
event@kompetence.ch

PLAN
www.welle7.ch
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https://www.kanulart.design

